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Паспорт программы.

	Наименование программы 
	Школьная целевая программа «Здоровое питание» на 2012 –2015 гг.

	Основания для разработки 
	Закон РФ «Об образовании»
Постановление Главного государственного санитарного врача РФ  от 31.08.2006 г. №30 

Национальная образовательная инициатива "Наша новая школа"

Программа развития школы на 2011 – 2014 гг.

	Заказчик программы 
	Комитет по образованию Раменского района Московской области

	Разработчик программы 
	Администрация, медико-психолого-педагогическая служба, социальная служба, Управляющий Совет школы

	Цели программы
	Обеспечение правильного питания школьников в целях сохранения и укрепления из здоровья, профилактики заболеваний, формирования культуры здорового питания. 

	Задачи программы
	I. Обеспечение соответствия школьного питания установленным нормам и стандартам 

II. Обеспечение доступности, сбалансированного, полноценного, регулярного, горячего школьного питания 

III. Приведение материально-технической базы столовой МОУ Рыболовской СОШ, обеспечивающей процесс школьного питания, в соответствие с современными разработками и технологиями

IV. Организация разъяснительной,  наглядной,  обучающей работы по вопросам здорового питания
V. Разработка системы оценок качества школьного питания.

	Сроки реализации программы 
	2012– 2015 гг

	Объемы и источники финансирования программы
	Средства муниципального бюджета, средства из других источников 

	Исполнители программы 
	Администрация школы, коллектив сотрудников, обучающихся, родителей. 

	Ожидаемые результаты
	            Реализация мероприятий Программы позволит увеличить количество детей, питающихся в школьной столовой, улучшить качество питания школьников, обеспечить его безопасности, повысить культуру школьного питания, внедрить новые схемы питания школьников,  использовать современное высококачественное оборудование, позволяющее при минимальных затратах обеспечить питание школьников на уровне требований сегодняшнего дня.


	Система контроля  за исполнением Программы
	Контроль  за ходом реализации Программы осуществляется Комитетом  по образованию Раменского Муниципального района и Управляющим Советом МОУ Рыболовской СОШ            


Актуальность проблемы и прогноз развития ситуации. 
             Значительное число современных проблем в системе общего образования, связано с негативной динамикой здоровья детей и подростков. Особую тревогу вызывает сам характер нарушений, которые часто являются следствием перенапряжения детского организма в процессе адаптации к качеству образовательной среды. Такие нарушения получили название «школьной патологии». Специалисты отмечают, что «школьные патологии» проявляются в развитии опорно-двигательной, пищеварительной, сердечно-сосудистой систем, ростом нервно - психических заболеваний, болезней органов дыхания, зрения. Вследствие этого наблюдается общее снижение уровня психологической комфортности у детей и подростков. И как общее проявление - отрицательная динамика социальной активности, что проявляется в инертности в учебной и трудовой деятельности, а нередко ведет к неадекватному и даже агрессивному поведению. 
Школа – один из первых социальных институтов, с которым сталкивается человек в процессе своего биологического и социального становления. Пока ребенок растет и формируется, администрация, педагоги, врачи, психологи, родители и все, от кого это зависит, должны приложить максимум усилий к тому, чтобы школа перестала быть фактором, вредящим ему здоровью, препятствующим его полноценному развитию, а напротив, была образцом такой среды, которая способствует наиболее полному раскрытию задатков человека и, в то же время, готовит его к принятию его будущей профессии. 

 Во время обучения ребенок подвергается повышенным психическим и физическим нагрузкам, поэтому вопрос о правильной организации школьного питания весьма актуален. 

Рациональное питание обучающихся - одно из условий создания здоровье сберегающей среды в общеобразовательных учреждениях, снижения отрицательных эффектов и последствий функционирования системы образования. Недостаточное поступление питательных веществ в детском возрасте отрицательно сказывается на показателях физического развития, заболеваемости, успеваемости, способствует проявлению обменных нарушений и хронической патологии.

В Законе Российской Федерации "Об образовании" сохранена обязанность образовательного учреждения организовывать питание обучающихся, выделять помещение для питания детей, предусматривать перерыв достаточной продолжительности (статья 51).
 Для решения этой задачи и была разработана Программа по совершенствованию качества организации школьного питания которая предполагает, что правильно организованное питание, несомненно, поможет сохранять здоровье школьников.

Необходимость серьезно заниматься формированием культуры здоровья в системе общего образования обусловлена рядом объективных причин:

• фундамент здоровья человека закладывается в детском возрасте, а, следовательно, здоровые интересы и привычки, ценностное отношение к здоровью целесообразно начать развивать именно в этот период;
• в этом же возрасте закладываются и основы здорового образа жизни, как система норм и правил, усваиваемых ребенком в специально проецируемой деятельности;
• школьный период в развитии наиболее сенситивен в формировании ключевых знаний об особенностях развития человеческого организма, о факторах и способах сохранения и развития здоровья.

 Цели и задачи, сроки и этапы реализации программы показатели.
Школьная программа «Здоровое питание» разработана для достижения следующей цели: 

· Обеспечение правильного питания школьников в целях сохранения и укрепления из здоровья, профилактики заболеваний, формирования культуры здорового питания.

         Для реализации цели Программы необходимо решение следующих задач: 

· Обеспечение соответствия школьного питания установленным нормам и стандартам 

· Обеспечение доступности, сбалансированного, полноценного, регулярного, горячего школьного питания 

· Приведение материально-технической базы столовой МОУ Рыболовской СОШ, обеспечивающей процесс школьного питания, в соответствие с современными разработками и технологиями

· Организация разъяснительной,  наглядной,  обучающей работы по вопросам здорового питания

· Разработка системы оценок качества школьного питания.
Срок реализации программы – 2012 – 2015 гг. 

         Ожидаемые результаты программы. 

            Реализация мероприятий Программы позволит увеличить количество детей, питающихся в школьной столовой, улучшить качество питания школьников, обеспечить его безопасности, повысить культуру школьного питания, внедрить новые схемы питания школьников,  использовать современное высококачественное оборудование, позволяющее при минимальных затратах обеспечить питание школьников на уровне требований сегодняшнего дня.
Участники реализации программы. 

· Администрация МОУ Рыболовской СОШ -
· обеспечивает координацию деятельности по поэтапной реализации мероприятий Программы. 

· Разрабатывает в пределах своих полномочий нормативные правовые акты, обеспечивающие реализацию Программы. 

· Проводит мониторинг результатов реализации мероприятий программы

· Предоставляет отчеты о ходе реализации Программы. 

· Вносит в установленном порядке предложения по уточнению перечня мероприятий Программы на очередной финансовый год. 

· Ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по мероприятиям программы. 

· Педагогический коллектив -  

· Обеспечивает реализацию программы во время учебной деятельности и во время внеурочной деятельности в части формирования культуры питания. 

· Проводят мониторинг результатов реализации мероприятий программы. 

· Проводят семинары (ежеквартально), круглые столы (раз в полгода) с целью обмена опытом между участниками реализации программы. 

· Осуществляют связь с родительской общественностью, а также медицинской службой. 

· Родители –

· Участвуют в проведении мониторингов, круглых столов, семинаров, готовят выступления на родительских собраниях. 
· Выполняют рекомендации администрации, педагогов, психолога, медицинского работника. 
· Участвуют в организации контроля за правильным питанием. 

· Учащиеся – 

· принимают участие в организации и проведении ТКЧ, создают агитбригады с целью пропаганды здорового питания, участвуют в мониторингах. 

· Работники пищеблока – 

· Регулярно проходят курсы повышения квалификации и переподготовку с целью осуществления комплексного программного подхода к организации правильного питания

· Медицинский работник–
· Осуществляет контроль за состоянием здоровья обучающихся; 

· Осуществляет контроль за состоянием здоровья коллектива школы; 

· Осуществляет контроль за качеством пищи и за санитарным состоянием столовой и пищеблока; 

· Участвует в составлении меню, отвечающего требованиям сбалансированного питания. 

· Проводит индивидуальные беседы с учащимися и сотрудниками; 

Разработчики программы: 

· Администрация МОУ Рыболовской СОШ
· Управляющий Совет МОУ Рыболовской СОШ
Основные направления деятельности МОУ Рыболовской СОШ  по реализации программы. 
· Информационное обеспечение Программы,  аналитическая работа по подготовке к реализации программы.
· Поэтапная подготовка материально-технической базы пищеблока, а именно ее укрепление и модернизация.

· Работа по методическому обеспечению Программы. 

· Внедрение новых прогрессивных форм обслуживания, повышение культуры обслуживания. 
· Организация просветительской работы с родителями и учащимися, т.е. работа по воспитанию культуры питания 

· Организация просветительской работы с педагогами. 

· Мониторинг состояния здоровья школьников. 
                     Мероприятия программы «Здоровое питание». 

Информационное обеспечение Программы,  аналитическая работа по подготовке к реализации программы.

	Основные мероприятия  
	Сроки реализации 
	Ответственные 

	Организационное совещание при директоре: 

· Знакомство с целями и задачами программы

· составление графика дежурства учителей и классов в столовой

· утверждение распорядка работы столовой
	Сентябрь 
	Директор школы,

замдиректора по ВР ответственный за организацию питания, 

	Утверждение списков учащихся, получающих льготное питание 
	Сентябрь
	Замдиректора по ВР, ответственный за организацию питания

	Заседание Управляющего совета школы 

· знакомство с целями и задачами программы
· составление плана просветительской работы Управляющего совета школы с учащимися и родителями 

· соблюдение санитарно-гигиенических норм

· профилактика ОРВИ, желудочно-кишечных инфекций
	Октябрь 
	Директор
Замдиректора по УВР 

Председатель Управляющего совета

Медицинский работник 

	ШМО классных руководителей 

· охват учащихся горячим питанием

· соблюдение санитарно-гигиенических требований

· профилактика инфекционных заболеваний

· проведение воспитательных мероприятий по пропаганде здорового питания 
	В течение года
	Руководитель ШМО классных руководителей

Замдиректора по ВР 



	Осуществление ежедневного контроля за работой пищеблока
	В течение года 
	Администрация 
Медицинский работник 

	Мониторинг качества школьного питания
	В течение года
	Администрация школы, 
Классные руководители

Медицинский работник 

Родительские комитеты


Поэтапная подготовка материально-технической базы пищеблока, а именно ее укрепление и модернизация.

	Основные мероприятия  
	Сроки реализации 
	Ответственные 

	Оформление зала столовой в соответствии с требованиями Программы, размещение информационных стендов с целями и задачами программы, этапами ее реализации 
	Сентябрь – октябрь 
	Администрация

	Оформление тематических стендов по правильному и здоровому питанию 
	Октябрь – ноябрь 
	Совет старшеклассников 

	Апробация новых способов подачи блюд 
	В течение года 
	Администрация

	Замена, обновление и приобретение нового инвентаря для кухни и столовой 
	В течение года 
	Директор 
Заведующий хозяйством

	Приобретение и установка нового оборудования для пищеблока школьной столовой 
	В течение года 
	Директор
 Заведующий хозяйством


	Капитальный ремонт пищеблока 
	Июль-август 
	Заведующий хозяйством 

	Текущий ремонт обеденного зала с заменой оконных рам на пластиковые 
	Июль – август 
	Заведующий хозяйством


Работа по методическому обеспечению Программы.

	Основные мероприятия  
	Сроки реализации 
	Ответственные 

	Разработка нормативных документов, регулирующих организацию питания в школе 
	Сентябрь 
	Администрация 

	Проведение педагогического совета по проблеме организации правильного питания 
	В течение года
	Замдиректора по ВР 

	Развитие системы мониторинга питания  
	В течение года 
	Замдиректора по ВР 

Психолог 



	Организация консультаций для классных руководителей 
	В течение года 
	Замдиректора по ВР 

Медицинский работник 


Внедрение новых прогрессивных форм обслуживания, повышение культуры обслуживания.

	Основные мероприятия  
	Сроки реализации 
	Ответственные 

	Поиск и изучение новых прогрессивных форм обслуживания учащихся 
	В течение года 
	Администрация

	Участие в районных, областных семинарах по вопросам питания и внедрения новых форм обслуживания учащихся 
	В течение года 
	Работники пищеблока Замдиректора по ВР



	Обобщение и распространение положительного опыта по организации качественного питания с учетом внедрения прогрессивных форм обслуживания в рамках школы 
	В течение года 
	Замдиректора по ВР

Медицинский работник 

Классные руководители 


Организация просветительской работы с родителями и учащимися, т.е. работа по воспитанию культуры питания

	Основные мероприятия  
	Сроки реализации 
	Ответственные 

	Проведение родительских собраний, тематика которых соответствует целям и задачам Программы:

· «Режим дня и его значение»

· «Культура и этикет за обедом»

· «Профилактика острых кишечных инфекций»

· «Здоровое питание как залог  хорошего самочувствия»


	Раз в четверть 
	Классные руководители

	Родительский лекторий «Едим дома»
	В течение года 
	Классные руководители

	Анкетирование родителей по вопросам школьного питания 
	Ноябрь 
	Классные руководители 

	Цикл классных часов 

· «О правильной пище», 

· «Есть для того, чтобы жить, а не жить, для того, чтобы есть», 

· «Если вкусно, то не всегда полезно»
	В течение года 
	Классные руководители

	Конкурс плакатов на тему здорового питания 
	Декабрь
	Классные руководители 

	Конкурс мультимедийных проектов «Зачем нужна правильная еда?»
	Апрель
	Классные руководители 



	Анкетирование учащихся по вопросам школьного питания 
	Январь, май
	Классные руководители

	Индивидуальные консультации

медицинского работника по вопросам здоровья учащихся 
	В течение года 
	Медицинский работник 

	Организация лагеря дневного пребывания для обучающихся в каникулярное время
	Июнь
	Замдиректора по ВР


	« Сладкая ярмарка»
	Ноябрь
	Замдиректора по ВР



	Проектно – исследовательская деятельность учащихся по организации питания
	В течение года
	Учителя химии, биологии


Организация просветительской работы с педагогами. 

	Основные мероприятия  
	Сроки реализации 
	Ответственные 

	Организация цикла лекций о правильном и здоровом питании
	В течение года 
	Учителя технологии 

Медицинский работник

	Проведение мониторинговых исследований, направленных на выявление отношения педагога к правильному питанию 
	В течение года 
	Замдиректора по ВР 

Психолог 

	Индивидуальные консультации медицинского работника с учителями-предметниками и классными руководителями по вопросам здоровья учащихся
	В течение года 
	Медицинский работник

	Изготовление и выпуск информационного буклета «Правильное питание – залог здоровья подрастающего поколения»
	Декабрь 
	Замдиректора по ВР 
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